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डॉ.पजंाबराव दशेमखु कृिष िवद्यापीठ,अकोला. 
 

कंत्राटी कामगार रोजदंारी दर िनिĲत िनिवदा 
              कामाचे नाव कृिष िवज्ञान क¤ द्र,बुलढाणा येथे कुशल आिण अकुशल कंत्राटी पद्धतीने कामे 
करÁयाकिरता एकुण ११ मिहने कालावधीकिरता कंत्राटी मजरु परुिवणे. 
िनिवदाधारकाचे नाव:-………………………………………. 
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अनुक्रमिणका  

 
              कामाचे नाव कृिष िवज्ञान क¤ द्र,बुलढाणा येथे कुशल आिण अकुशल कंत्राटी पद्धतीने कामे 
करÁयाकिरता एकुण ११ मिहने कालावधीकिरता कंत्राटी मजरु परुिवणे. 
 
अ.क्र. 

 
तपशील पान क्रमांक 

पासनु पय«त 
१ ई –िनिवदा सचुना    
२ सिवÖतर िनिवदा सचुना   
३ चेक िलÖट   
४ कामाचे िववरणपत्रक   
५ ई – िनिवदा पत्रकािवषयी िनयम अटी व शतीर्   
६ Declaration of the e-tender   
७ Commercial Bid-A (Proforma for 

submission of e-tender rates) 
  

 
 
 
 

Signature of the Contractor with seal 
Date: 
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डॉ.पजंाबराव दशेमखु कृिष िवद्यापीठ,अकोला. 
 

ई – िनिवदा सचुना 
 

                डॉ.पंजाबराव दशेमखु कृिष िवद्यापीठ,अकोला अंतगर्त कृिष िवज्ञान क¤ द्र,बुलढाणा येथील 
िविवध िवभागातील कुशल, अकुशल कंत्राटी मजरुांची काम े कंत्राटी पद्धतीने एकून ११ मिहने कालावधी 
किरता कłन घेÁयासाठी ई –िनिवदतेील अटी व शतीर्चे अधीन राहुन माÆयताप्राĮ परवाना धारक व कामगार 
आयकु्त, महाराÕट्र शासन यां¸या परवाना असलेÐया कंत्राटी मजरु ठेकेदाराकडून ई –िनिवदा मागिवÁयात येत 
आह.ेकामाची अंदािजत रक्कम Łपये ६०००००/-जीएसटीसह (लाग ूअसÐयास) आह.ेसदर िनिवदचेा सिवÖतर 
तपशील िदनांक २५/०५/२०२३ पासनु www.pdkv.ac.in या वेबपोटर्लवर उपलÊध कłन दÁेयात आलेला 
आह.े 
              सदर ऑनलाईन ई-िनिवदा भरणेचा कालवधी िदनांक २५/०५/२०२३ ते ०५/०६/२०२३ पय«त 
राहील. 
 
जा.क.कृिवके/बलुढाणा/िनिवदा/११८/२०२३ 
 िद.२४/०५/२०२३ 
 

       -Öवाक्षरीत- 
  विरķ शाąज्ञ तथा प्रमखु, 
 कृिष िवज्ञान क¤ द्र,बलुढाणा.   
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डॉ.पजंाबराव दशेमखु कृिष िवद्यापीठ,अकोला. 
 

ई – िनिवदा सचुना 
   

              डॉ.पंजाबराव दशेमखु कृिष िवद्यापीठ,अकोला अंतगर्त कृिष िवज्ञान क¤ द्र,बुलढाणा येथील 
िविवध िवभागातील कुशल ,अकुशल कंत्राटी मजरुांची काम े कंत्राटी पद्धतीने एकून ११ मिहने कालावधी 
किरता कłन घेÁयासाठी ई –िनिवदतेील अटी व शतीर्चे अधीन राहुन माÆयताप्राĮ परवाना धारक व कामगार 
आयकु्त ,महाराÕट्र शासन यां¸या परवाना असलेÐया कंत्राटी मजरु ठेकेदारांकडून िसलबंद ई–िनिवदा मागिवत 
आहोत.Âयाचा तपशील खालीलप्रमाणे - 

 
अ.
क्र. 

 
कामाचे नाव 

 
कामाची 
अंदािजत 
िकंमत Ł. 

 
बयाना 
रक्कम Ł. 

 
कामाचा 
कालावधी 

कोर्या 
िनिवदा 
पत्रकाची 
िकंमत Ł. 

 
पात्रता वगर् 

 कृिष िवज्ञान क¤ द्र, 
बुलढाणा यथेे कुशल, 
अकुशल कंत्राटी पद्धतीने 
काम ेकरÁयाकिरता एकुण 
११ मिहने प्रÂयक्ष प्रित 
मिहना हजर िदवसानसुार 
कालावधीकिरता कंत्राटी 
मजरु परुिवणे.  

 
६०००००/- 

 
िनरंक 

११ मिहने 
प्रÂयक्ष प्रित 
मिहना हजर 
िदवसानसुार 

 
िनरंक 

 

       सदरील कामाची सिवÖतर ई-िनिवदा सचुना,वेळापत्रक, अटी व शतीर् ई. सवर् मािहती www.pdkv.ac.in  
या पोटर्लवर प्रकािशत करÁयात आली आह.े 
 
जा.क. कृिवके/बलुढाणा/िनिवदा/११८/२०२३ 
 िद.२४/०५/२०२३ 

       -Öवाक्षरीत- 
  विरķ शाąज्ञ तथा प्रमखु, 

                कृिष िवज्ञान क¤ द्र,बलुढाणा. 
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1. The interested contractors will have to submit all required documents i.e. copy of valid registration,    
     PAN card etc.  
2. The offer will be valid for 120 days from the date of opening the tender. 
3. The tenderer should complete all the formalities within 10 (Ten) days from the date of acceptance of   
     tender. If the tenderer fails, it will be considered that the tenderer is not interested and the next            
     lowest  tenderer shall be considered as the lowest tender. In this case, no representation shall be  
     accepted after 10 days. 
 4. The other Terms and Conditions are available in tender form uploaded on above website.  
5.  The Authority reserves the right to reject any or all tendrs without assigning any reason and no       
     explanation shall be offered for the rejection.  
6.  Tender can be rejected by the authority without assigning any reason and no explanation can be    
     demanded for the rejection of the offer by the person/ firm submitting tender.  
7.  Presence of the contractor or his authorized representative is essential while tender opening    
     otherwise their tender will not be opened. Representative should have the proper authority letter    
     with him. 
8.  The date of opening of tender is tentative and subject to change, as per the availability of date and   
     time of the competent authority.  
9.  Please take a note that the tender will be finalized on the basis of Service Charge (Contractual  
     Commission) per day per unit.  
10.  If required, the authority shall call the tenderer for negotiations. In this case the decision of the  
       authority shall be final.  
 
 
 

                       ‐sd‐ 
    Senior Scientist and Head 
Krishi Vigyan Kendra,Buldhana. 
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ANNEXURE – D  
CHECK LIST / QUESTIONNAIRE 

 
 (To be kept in sealed envelope)  
(To be filled by the Bidder only) 

 
 Any omission of the mandatory documents listed below will make the tender liable for 

rejection. You may attach other information as stated in the list and number the same pages. 
 

Sr. 
No. 

Description Whether 
attached  

Page No.

1  Duly signed Declaration of the Bidder  Yes / No   

2  Contractual labour License. (Attach a copy) Yes / No   

3  Employees State Insurance Corporation (ESIC) Registration. 
Attach a copy 

Yes / No   

4  Professional Tax Registration ? (Attach a copy) Yes / No   

5  Valid Registration Certificate under Shop and Establishment 
Act.( Attach a copy) 

Yes / No   

6  PAN Card (Attach a copy)  Yes / No   

7  GST Registration Attach a copy)  Yes / No   

8  Upload a copy of undertaking that no case is pending with the 
police against the proprietor/ Firm/ Partner of the Company/ 
Agency 

Yes / No   

9  Details of previous customers/ offices to whom the tenderer 
has provided the services. Contact number and address of the 
previous customer/ office to whom the tenderer has provided 
the services 

Yes / No   

10  Copies of the certificates issued by the previous customer to 
the effect that the tenderer has provided the services to his 
office satisfactorily. (Attach copies) 

Yes / No   

11  Duly signed terms & conditions along with form.  Yes / No   

12  Check list duly & signed as per ANNEXURE‐D  Yes / No   

 
 
Signature and seal of the Bidder  
 
 
 
 
Full  Name,  designation  &  address  Of  the  authorized  person  signing  above  for  and  on  behalf  of 
M/s…………………………………………………………. (Name and address of the bidding form) with seal. 
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डॉ.पजंाबराव दशेमखु कृिष िवद्यापीठ,अकोला. 
कामाचे िववरणपत्र 

 
िवषय:- कृिष िवज्ञान क¤ द्र,बुलढाणा येथे कंत्राटी पद्धतीने कामे करणेकिरता एकुण ११ मिहने प्रÂयक्ष हजर  
           िदवस प्रित मिहना कालावधीकािरता कुशल आिण अकुशल मजरु परुिवणे... 
 
           कृिष िवज्ञान क¤ द्र,बुलढाणा येथे कुशल,अकुशल मजरुांची काम ेकंत्राटी पद्धतीने कłन घेÁयासाठी 
ई-िनिवदतेील अटी व शतीर्चे अधीन राहुन परवानाधारक कंत्राटी मजरु ठेकेदारांकडून िसलबंद ई-िनिवदा 
मागवनू एकुण ११ मिहने  कालावधीकिरता कłन घ्यावयाची आहते.Âयाचा तपशील खालीलप्रमाणे... 
अ.क्र. कामाचा तपशील
 अकुशल कामगारांचे कामे
१ गाय,Ìहसै,बैल इÂयादी जनावरांची दखेरेख (प्रके्षत्रावर चारण,े चारा तयार करण,े चारा पाणी करणे रात्री व िदवसा,

जनावराचंी काळजी घेणे, गोठे साफसफाई.) 
२ गाय/Ìहसै सकाळ व सायंकाळ दधु काढण.े
३ शेळी व म¤ढी दखेरेख ( प्रके्षत्रावर चारण,ेचारा पाणी करणे, िनवारा साफसफाई, करडांना दधु पाजण ेव काळजी घेण)े
४ कुक्कुटपालन दखेरेख,दानापाणी करणे, अंडी गोळा करण,े राखण करण,े कुक्कुटपालन गहृ साफसफाई, भाडें 

Öव¸छ करण ेइ.)  
५ िपकातील िवरळणी करणे. 
६ िबयाणे टोकण करण.े
७ 
 

िपकांना फळबागांना पाणी दणे.े दांड पद्धत.
िÖपं्रकलर पद्धत.

८ िपकांची कापणी,मळणी व गंजी लावणे.
९ शेतातील धसकटे व काडीकचरा वेचणे.
१० िपकांच,ेफळझाडाचंे इ. सरंक्षण करण/े पहारेकरी.
११ िपकातील डवरणी व वखरणी करण.े 
१२ पाठीवर¸या पंपाने फवारणी करण.े 
१३ फळबाग िनगडीत दनंैिदन कामे. 
१४ शेतीशी िनगडीत दनंैिदन कामे. 
१५ भाडंार  िवभागातील कामे. 
१६ उÂपािदत मालाचे वजन करणे. 
१७ उÂपािदत माल दळणवळण करÁयाकिरता मालाच ेलोिडंग व अनलोिडंग करणे.
१८ बीज प्रिक्रया क¤ द्राची सवर् कामे (प्रिक्रया,टॅगींग,बॅिगंगसह)
१९ रात्रपाळी रखवालदार (सायं ४ ते रात्री १२ व रात्री १२ ते स.८) कायार्लय /प्रके्षत्र.
२० थे्रशर द्वारे मळणी करणे, पोते भरण,े वजन करणे, िशलाई मारण ेव गोडाऊनला आणनू थÈपी मारण.े 
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२१ िबयाÁयाची साफसफाई, प्रतवारी कłन बॅग भरणे, िशलाई मारणे, वजन करण ेव कमी दजार्चे िबयाÁयाची थÈपी 
मारण.े 

२२ िपकातील िनंदण करण,ेपुंजे उचलण,ेगवत कापण.े
२३ रोपवािटकेतील सवर् कामे.  
२४ कायार्लय साफ सफाई,माती परीक्षण प्रयोगशाळेत व प्रिशक्षण मदतनीस.
२५ पाईपलाईनशी िनगडीत सवर् कामे करणे.
२६ बैलजोडी द्वारे वखरणी/डवरणी करणे. 
२७ ऐन वेळेवर आलेली शेतीशी िनगडीत सवर् कामे करण.े
 कुशल कामगारांचे कामे
१ संगणकाशी संबिधत कामे.   
२ माती परीक्षण प्रयोगशाळेत मदतनीस. 
३ शेतकरी प्रिशक्षण,कृिष मेळावे, कृिष प्रदशर्नी ई.मदतनीस.
४ बीज प्रिक्रया मदतनीस. 
५ कायार्लयीन मदतनीस
 Öव¸छक
१ कायार्लय/शेतकरी सदन मधील Öव¸छता गहृ े Öव¸छ करणे, डे्रनेज च¤बर व पाईपलाईन चोक अप काढण े व 

Âयानषंुगाने येणारे सवर् कामे करणे. 
 
 
 
      -Öवाक्षरीत- 

  विरķ शाąज्ञ तथा प्रमखु, 
                कृिष िवज्ञान क¤ द्र,बलुढाणा. 
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डॉ.पजंाबराव दशेमखु कृिष िवद्यापीठ,अकोला. 
                           

िनिवदा पत्रकािवषयी िनयम, अटी व शती 
 
१. ई-िनिवदा प्रिक्रयेसाठी तसेच www.pdkv.ac.in या संकेतÖथळांवर नŌदणी कłन कागदपते्र डाउनलोड       
    कłन िनिवदा प्रिक्रयेत सहभागी होता येईल.  
२. िनिवदा पत्रकासंबंधीची सिवÖतर मािहती कृिष िवज्ञान क¤ द्र,बुलढाणा यांचे कायार्लयात िवनामÐुय िमळेल.  
३. िनिवदा पत्रकांची िनयमानसुार िकंमत व बयाना रक्कम ऑनलाईन प्रणालीÓदारे भरÁयात यावी.  
४. िनिवदा सादर करतांना ऑनलाईन िनिवदा डाउनलोड कłन ऑनलाईन प्रणालीÓदारे दर भरावे.  
५. िनिवदा सादरकÂयार्ने खालील कागदपते्र Öवसाक्षांिकत कłन अपलोड करणे गरजेचे आह.े 
    िनिवदा सादरकÂयार्ने िनिवदा पत्रकात िदलेले दर ÖपĶ व Öव¸छ िदसतील या प्रमाणे भŁन सही व       
    िशक्यासहीत Öकॅन  कłन िव°ीय िलफाÉयात अपलोड करावे.  
१. कंत्राटी मजरू परुिवÁयाचा अद्ययावत परवाÆयाची सÂयप्रत. 
२. कंत्राटदारा¸या आÖथापनेचे (कंपनी / संÖथा) पॅन / टॅन काडर् व िनवीदवेर Öवाक्षरी करणा-याच ेआधार  
    काडर्ची छायांिकत सÂयप्रत..  
३. कमीत कमी मागील तीन िव°ीय वषार्चा िवद्यािपठात अथवा शासकीय / िनमशासकीय कायार्लय/ संÖथा  
     यांना कंत्राटी मजरू परुिवÐयाचे अनभुव प्रमाणपत्राची सÂयप्रत. तसेच संबंधीत कायार्लयात काम   
     समाधानकारक पणूर् केÐया¸या प्रमाणपत्राची छायांकीत प्रत. सदर कायार्लया¸या कायार्लय प्रमखु /   
    संबंधीत Óयक्तीचे पणूर् नांव व संपकर्  क्रमांक. 
४. िनिवदा सादरकÂयार्ने कोणÂयाही शासकीय / िनमशासकीय महामंडळा¸या काÑया यादीत नांव समािवĶ  
    नसÐयाचे Öवयंघोषीत प्रमाणपत्र सादर करावे.  
५. भिवÕय िनवार्ह िनधी (EPF) नŌदणी प्रमाणपत्राची सÂयप्रत. 
६. Óयवसाय कर नŌदणी प्रमाणपत्राची सÂयप्रत. 
७. ई. एस. आय.एस. (Employees State Insurance Scheme) नŌदणी प्रमाणपत्राची सÂयप्रत. 
८. जी.एस.टी. नŌदणी प्रमाणपत्राची सÂयप्रत. 
९. िनिवदा सिमतीने िनिĲत केलेÐया िनयम व अटी माÆय असÐयाचे प्रमाणत्र िनिवदा धारकाने सादर करावे.  
१० मागील तीन आिथर्क वषार्त (Ìहणजेच सन २०१९-२० ते २०२१-२२) आयकर भरलेÐया िववरण पत्राची   
     सÂयपत्र. 
११. िनिवदा प्रणाली भरÁयात आलेÐया बयाणा रक्कमेची पावती जोडावी.  
१२. कंत्राटदाराने कंत्राटी मजरुाचे मािसक दर नमदु करतांना Commercial Bid मÅये Basic Wages +  
      Variable Dearness Allowance यां¸या एकूण रक्कमेवर Âयाला आकारावया¸या Âया¸या Service  
      Charges (कमीशन) ची गणना करणे अपेिक्षत आह.े िनिवदचेी तलुना Commercial Bid मÅये नमदू    
      करÁयात आलेÐया अ.क्र. ९ ¸या रक्कमेवर करÁयात येईल. 
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                  सारखे दर आÐयास संबंधीतांना वाटाघाटीकरीता बोलिवÁयात येईल व अनभुव, Âयां¸या 
    आÖथापनेचे वािषर्क उलाढाल इ. बाबी िवचारात घऊेन अंितम िनणर्य संबंधीत िनवीदा सिमती घईेल.  
६. िनिवदा पत्रकाची िकंमत, बयाणा रकमेवर कोणÂयाही प्रकारचे Óयाज िकंवा िवलंब आकार िदले जाणार  
    नाही. 
७. िनिवदा सादरकÂयार्ने िनिवदा पत्रकात िदलेले दर ÖपĶ व सवुा¸च िदसतील याप्रमाणे अंकी व अक्षरी भłन  
     सही व िशक्क्यासहीत Öकॅन कłन अपलोड करावे. 
८. खाडातोड असलेली, पांढरी शाई लावलेली अथवा इतर कोणÂयाही कारणाÖतव िनिवदा खराब झालेली   
     असÐयास ितचा िवचार केला जाणार नाही.  
१. दरपत्रकात दर भłन Öकॅन कॉपी अपलोड करणे. 
२. ऑनलाईन प्रणालीÓदारे दर नमदु करावेत. िनिवदा उघडÁयाची वेळापत्रकात िदलेली वळे व िदनांकामÅये  
     बदल होऊ शकतो. 
१०. िनिवदा सादरकÂयार्ची िनिवदा नामंजरु झाÐयास Âयाची बयाणा रक्कम प्रिक्रया पणूर् कŁन परत करÁयात  
       येईल. सदर रक्कमेवर कोणतेही Óयाज िदले जाणार नाही. 
११.कंत्राटदाराने कंत्राटी कामगाराचे वेतन रोखीने अदा न करता Account Payee Cross Cheque द्वारे अदा    
      करणे िकंवा बँकेत खाते उघडून Âयांच ेमािसक वतेन Âयांचे बँक खाÂयात मिहÆया¸या पाच तारखे¸या आत  
      जमा करणे बंधनकारक राहील. 
१२.कंत्राटदाराने करारनामा िलहून िदÐयानंतर मागणी केÐयानसुार कंत्राटी मजरु परुिवणे बंधनकारक राहील.तसे    
     करÁयास ठेकेदार असमथर् ठरÐयास नŌदणी रĥ करÁयास कामगार आयकु्त यांचेकडे िशफारस करÁयात   
     येईल व सरुक्षा अनामत रक्कम जĮ करÁयात येईल व Âयाचे नाव काÑया यादीत समावेश कłन Âयानंतर 
     महािवद्यालया¸या तसेच कोणÂयाही िवद्यािपठा¸या िनिवदा प्रिक्रयेत संबंिधत ठेकेदारास भाग घेता येणार   
     नाही. 
१३.कंत्राटदाराने िनिवदते कंत्राटी कामगाराला दये असलेले िकमान वेतन व कामगार कायद्यातील इतर तरतदुी  
      पेक्षा कमी रक्कम नमदु कł नये.थोडक्यात कृिष िवद्यापीठ यां¸यासाठी िनधार्िरत केलेले िकमान वेतन  
      कायद्यानसुार कंत्राटी कामगारास वेतन दणेे बंधनकारक राहील. 
१४.ºया कंत्राटी मजरुांचा भिवÕय िनवार्ह िनधी खाते क्रमांक (UAN) कायार्िÆवत नसेल,Âयांना कामावर घेÁयात  
     येव ूनये तसेच नवीन कंत्राटी मजरु कामावर घ्यावयाचे असÐयास प्रथम Âयाचे भिवÕय िनवार्ह  िनधी खाते   
     क्रमांक (UAN) कायार्िÆवत कłन कामावर घेणे बंधनकारक राहील. 
१५.बाल मजरु कायद्याचे पालन करणे कंत्राटदारास बंधनकारक राहील. 
१६. कंत्राटदाराने नेमलेÐया कामगाराचा पगार,रजा,गॅ्रºयएुटी,बोनस,िवमा योजना,िप.एफ.,ई.एस.आय.सी.     
       इÂयादी दयेक बाबी तसेच वेळोवळेी शासना¸या िनदेर्शानसुार दये/वेतन दÁेयाची सवर् जबाबदारी    
      कंत्राटदाराची राहील.या बाबतीत काही तंटा िनमार्ण झाÐयास विरķ शाąज्ञ तथा प्रमुख, कृिष िवज्ञान  
      क¤ द्र,बुलढाणा ह ेहÖतके्षप करणार नाही.अथवा कोणतीही जबाबदारी या कायार्लयाची / िवद्यािपठाची  
      राहणार नाही. 
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१७. कंत्राटदाराने कामगारास दर महा अदा केलेÐया भिवÕयिनवार्ह िनधी,गट िवमा पावती व वेतन िचट्ठी दरमाह  
      संबंिधत कायार्लयास दणेे बंधनकारक राहील.तसे न केÐयास Âयाचे पढुील मिहÆयाचे दयेक अदा करÁयात  
      येणार नाही. 
१८. कंत्राटदाराने महाराÕट्र शासना¸या कंत्राटी कामगार िकमान वेतन कायद्यानसुार आवÔयक ते सवर् अिभलेख   
      उदा.हजेरी नŌद,दनंैिदन कामा¸या नŌदी इÂयादी नŌद वĻा ठेवणे व ते संबंिधत अिधकार्याकडून तपासनू  
      घेणे बंधनकारक राहील व Âयाची जबाबदारी संबंिधत कंत्राटदाराची राहील. 
१९. कायार्लयाचे कामकाज सटु्टी¸या िदवशीही चालत असÐयाने वेळोवेळी कंत्राटी मजरुांना सटु्टी दणेे,कमी  
      जाÖत प्रमाणात कंत्राटी मजरु परुवठा करणे व प्रÂयेक कंत्राटी मजरुांना साĮािहक सटुी दणेे बंधनकारक     
      राहील. 
२०. शासकीय िवमा िनधी व कामगार कायद्यानसुार शासनाने वेळोवेळी ठरवनु िदलेÐया िनयमांची पतूर्ता करणे  
      कंत्राटदारास बंधनकारक राहील.यासंबंधीची कुठलीही जबाबदारी कायार्लयाची राहणार नाही. 
२१. प्रÂयेक कंत्राटी मजरुांना Contract Act मधील नमÁुयाप्रमाणे ओळखपत्र दणेे कंत्राटदारास बंधनकारक  
      असनु कामा¸या िदवशी सदरील ओळखपत्र कामगाराकडे असणे गरजेचे आह.े 
२२. कंत्राटी मजरुास काम करतेवेळी इजा,अपघात अथवा मÂृय ुसंभिवÐयास िकंवा नैसिगर्क आप°ी उदा.वीज,  
      पाऊस,भकंूप,मिशनरी अपघात,प्राणी/साप आिण वादळामळेु इजा अपघात मÂृय ुसंभिवÐयास Âयाची सवर्  
      भरपाई व इतर कायदशेीर जबाबदारी कंत्राटदाराची राहील याचा कृिष िवज्ञान क¤ द्र,बलुढाणा या     
      कायार्लयाशी कसÐयाही प्रकारचा संबंध राहणार नाही. 
२३.कंत्राटी पद्धतीने मजरू परुवठा करÁयाचे काम सबकॉनटॅ्रक्टर/कंपनी िकंवा इतर Óयक्तींना दतेा येणार नाही.तसे  
      िनदशर्नास आÐयास संबंिधतांचा करार रĥ करÁयात येईल व सरुक्षा अनामत रक्कम जĮ करÁयात येईल व  
      Âयानंतर कायार्लया¸या तसेच कोणÂयाही िवÅयािपठा¸या िनिवदा प्रिक्रयेत संबंिधत ठेकेदारास भाग घतेा  
      येणार नाही.उपरोक्त कारणामळेु काही कायदशेीर बाबी उÂपÆन झाÐयास Âयाचा िवद्यापीठाशी काहीही  
      संबंध राहणार नसनू Âयाची जबाबदारी संबंिधत कंत्राटदारावर राहील. 
२४.कंत्राटदारास सेवा परुिवताना कायार्लयास एक संपकर्  अिधकारी असणे अिनवायर् राहील.जो कायार्लया¸या   
      दनंैिदन कामकाजात कंत्राटी मजरुांबाबत येणार्या अडचणीचा ताÂकाळ िनपटारा करेल. 
२५.परुिवÁयात येणार्या कुशल व अकुशल कंत्राटी मजरुांचा ई.एस.आय.सी.कंत्राटदाराने उतरिवणे बंधनकारक  
      राहील.याबाबतची संपणुर् कायदशेीर जबाबदारी कंत्राटदाराची राहील. 
२६.कामाकिरता नेमलेÐया कंत्राटी मजरुांचा िनयमानसुार सामिुहक िवमा कंत्राटदाराने उतरिवणे बंधनकारक  
      राहील. 
२७. िनिवदा मजंरु झाÐयानंतर कंत्राटदाराने ठरवनु िदलेÐया कामाचा सवर् अटी व शतीर्चंा नोटराईºड करारनामा   
      Ł.५००/- ¸या ÖटॅÌप पेपरवर Âविरत कłन द्यावा लागेल. 
२८. सरुक्षा अनामत रक्कम मंजरु कंत्राटा¸या रक्कमे¸या ३ टक्के प्रमाणे िनयंत्रक डॉ.पं.द.ेकृ.िव.,अकोला यांचे  
      नावे असलेÐया धनादेशाद्वारे भरणा करणे आवÔयक आह.ेÂयानंतर कायार्रंभ आदशे दÁेयात येईल. 
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२९.कंत्राटदाराने काम अधर्वट / समाधानकारक न केÐयास, उवर्िरत काम कंत्राटदारा¸या सरुक्षा रक्कम जĮ   
      करÁयात येईल. 
३०.संबंिधत कायार्लया¸या सचुने नसुार काम मदुतीत पणुर् करावे लागेल. 
३१.कंत्राटी मजरुाने काम समाधानकारक िरÂया न केÐयास Âयाला Âया िदवशी परत पाठिवÁयात येईल व   
      कंत्राटदारास Âया िदवसाचे Âया कंत्राटी मजरुाचे दयेक अदा करÁयात येणार नाही. 
३२.कामात काचरुाई व हलगजीर्पणामळेु कायार्लयाचे नकुसान झाÐयास,दडंासह भरपाई करावी लागेल. 
३३.िनिवदा उघडÐयानंतर िकमान वेतनापेक्षा जाÖत मात्र तलुनेत लघ°ुम दर सादर कÂया«शीदराबाबत  
     वाटाघाटीचे अिधकार िनिवदा सिमतीस राहतील. 
३४.कोणतीही िनिवदा पणूर्पणे िकंवा अंशतःिÖवकारणे िकंवा आलेÐया सवर् िनिवदा नाकारणे तसेच कोणतेही  
      कारण न दतेा रĥ करÁयाचा अिधकार िनिवदा सिमतीने  राखनु ठेवला आह.े 
३५.कायार्लयाकडून िवलंबाने दयेक जमा झाले तरी प्रÂयेक मिहÆयाचे वेतन पाच तारखेपय«त संबंिधत कंत्राटी  
      मजरुांना अदा करणे कंत्राटदारास बंधनकारक राहील.िकमान वेतन कायद्यानसुार अदा केÐयाची मािहती  
     ई.एस.आय.सी.,िप.एफ, कामगार कÐयाण िनधी यांची कामगारांना व Âयांचे योग्य Âया शासकीय खाÂयाला   
     जमा केÐयाची नŌद व चलने प्रÂयेक मिहÆया¸या दयेकासोबत सादर करणे बंधनकारक राहील. 
३६.कंत्राटदाराने कामावर ठेवलेÐया मजरुांची हजेरी पत्रक कामा¸या प्रÂयेक िठकाणी ठेवणे आवÔयक आह.े  
     तसेच संबंिधत िवभागप्रमखु यांना क¤ Óहाही हजेरीपत्रक तपासÁयाचा अिधकार राहील. व तपासणीमÅये  
     कंत्राटी मजरु कामावर न आढळÐयास गैरहजेरी मांडÁयात येईल. 
३७. िकमान वतेन व वेतन प्रदान अिधिनयमातील िविहत दरानसुार िविहत वेळी ठेकेदाराने कंत्राटी मजरुांना  
       वेतन द्यावे. काही तांित्रक कारणामळेु कायार्लयाकडून वेतन दÁेयास वेतन दÁेयास उशीर झाÐयास    
       ठेकेदाराने  ठरलेÐया वेळेत कामगारांना वेतन दणेे बंधनकारक आह.े 
३८. कंत्राटदार यां¸याकडून वरीलपैकी कोणÂयाही अटी शतीर्चंा भंग झाÐयास अथवा कंत्राटी मजरुांचे काम  
       समाधानकारक नसÐयाचे आढळून आÐयास सदरचा ठेका तातडीने रĥ कłन िवद्यापीठाकडे जमा  
      केलेली अनामत रक्कम जĮ करÁयाचा अिधकार िवद्यापीठाचा राहील. 
३९. िकमान वतेन व कामगार अिधिनयमातील तरतदुीनसुार येणारे उ°रदाियÂव िवचारात घेऊन िवद्यापीठ  
       पिरपत्रक िकमान वेतन दराचे अिभप्राय घेऊन िनिवदचेे दर ठरिवले जातात तसेच ठेक्यापोटी िनÌयात    
       येणार्या कामगारांना िकमान िकमान वतेन दराने दये रक्कम दणेे बंधनकारक असÐयाने, प्राĮ झालेÐया  
       दरापेक्षा कमी येणारे िनिवदा दर केवळ सवार्त कमी दराचे आह ेÌहणनू Öवीकारले जाणार नाही. याची नŌद  
      कंत्राटदाराने घ्यावी. 
४०. आवÔयकतेनसुार कंत्राटी मजरू परुिवणे कंत्राटदारास बंधनकारक राहील कामावर एखाद्या मजरुाचे काम  
     कायार्लयात असमाधानकारक वाटÐयास Âया¸या जागी ताÂकाळ दसुरा कंत्राटी मजरू बदलनू द्यावा लागेल. 
४१. इ¸छुक िनिवदा सादर कÂया«नी आपले दरपत्रक सादर करताना वेळोवेळी िनगर्िमत होणारे शासकीय  
       कायार्लय यां¸या आदशे /अिधसचूना पिरपत्रकाची काटेकोरपणे पालन करणे तसेच मळू िकमान वेतन,  
       राहणीमान भ°ा, भिवÕय िनवार्ह िनधी व आवÔयक शासकीय सवर् कर समािवĶ कłन दर पत्रक सादर  
       करणे िनिवदा सादरकÂयार्स बंधनकारक राहील. 
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४२. कामाचा कालावधी आदशे िदÐयापासनू एकूण 11 मिहने कालावधी किरत राहील तथािप कायार्लय सदर  
       कंत्राट मदुतपवूर् रĥ करÁयाचा अिधकार राखनू ठेवत आह ेतसेच आवÔयकतेनसुार एकावेळी एक मिहना  
       असे जाÖतीत जाÖत तीन वेळा सहमतीने कंत्राटाचा कालावधी वाढवता येईल. 
४३. शासकीय िनयमानसुार दये होणारे शासकीय कर संबंिधत िनिवदाधारकाने भरणे बंधनकारक राहील  
       िनिवदमेधील दर सवर् कर समािवĶ कłन द्यावेत. 
४४. कराराचे संदभार्त कोणताही वाद िनमार्ण झाÐयास Âया संदभार्त अंितम िनणर्य िवद्यापीठाचा राहील. 
४५. कामाचा आदशे िमळाÐयानंतर काम करÁयास असमथर् ठरÐयास अनामत रक्कम जĮ करÁयात येईल व  
       दसुर्या क्रमांका¸या लघ°ुम िनिवदा धारकास प्रथम क्रमांका¸या िनिवदा धारकाने नमदू केलÐेया दरात    
       काम करावयाची समथर्ता दशर्िवÐयास Âयांना काम दÁेयाचे हक्क िनिवदा सिमतीस राहतील. तसेच  
       दसुर्या क्रमांका¸या िनिवदा धारकाने असमथर्ता दशर्िवÐयास ितसर्या क्रमांका¸या लघ°ुम  
       िनिवदाधारकाने प्रथम क्रमांका¸या िनिवद्याधारका¸या दरात काम करÁयाची समथर्ता दशर्िवÐयास यांना  
       काम दÁेयाचे हक्क िनिवदा सिमतीस राहतील. 
४६. उपरोक्त अटी व शतीर्चंे काटेकोरपणे पालन करणारे ठेकेदार िनिवदा प्रिक्रयामÅये भाग घेÁयास अिधकृत  
       ठरतील. 
४७. कंत्राटदाराने िनयम व अटी काळजीपवूर्क वाचनू या अटी व शतीर् माÆय असÐयाचे प्रपत्र िनिवदा सादर  
        कÂयार्स िनिवदा सादर करतेवेळी जोडणे बंधनकारक राहील. 
४८. या िनिवदबेाबत / प्रिक्रयेबाबत कुठलेही Æयायालयीन प्रकरण उद्भवÐयास अिधकार के्षत्र बलुढाणा िजÐहा  
        Æयायालय ह ेराहील. 
 
 
 

     -Öवाक्षरीत- 
  विरķ शाąज्ञ तथा प्रमखु, 

                कृिष िवज्ञान क¤ द्र,बलुढाणा. 
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Declaration of the E-Tender 
             That……..I/we…….am/are authorized nominee(s)/authorized signatory of the 
firm……..hereby submit the e-tender to……………..for the supply of Services. That 
I/We have read the general And specific Terms and Conditions as mentioned in this e-
tender form (E-tender Notice No……Carefully and that I/We accept all the terms and 
conditions mentioned in the tender document and solemnly affirm that I/We shall abide 
by the same.) 

1. That I/We are well acquainted with the facts about the firm and the information  
      provided in the e-tender form is true and correct. 
2. I/We may be punished as per law for any wrong / false information, misleading  

facts provided in the e-tender form besides rejection of my /our e-tender.  
3. I/We agree that in case of any disputes the jurisdiction will be………. …..District  
     Court only. 
4. I/We are bound to supply service to………… at given location, on the same 

terms and conditions and at the same rates as approved in the rates contract for 
further three months, if given extension. 

5. I/We solemnly declare that all the terms and conditions are acceptable to me and 
binding on me. each page of e tender form is duly signed by me in acceptance. 

 
 
 
Place: 
Date:                 Name and Signature of  E-Tenderer 

            (Seal) 
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COMMERCIAL BID-A 
Name of the work:-Supply of contractual skilled and unskilled labour for the works 
detailed in the tender period eleven month at Krishi Vigyan Kendra,Buldhana. 
 
PROFORMA FOR SUBMISSION OF E-TENDER RATES (COMMERCIAL BID) 

Sr. 
No 

Description Skilled contractual 
labour (Rs.)# 

Unskilled contractual 
labour (Rs.)# 

Sweeper 
(Rs.)# 

1 Basic Wages    
2 Variable  Dearness 

Allowance 
   

 Total Minimum Wages    
3 EPF 13%    
4 ESIS 4%    
5 Service Charges for 

Company  /  Firm Charges* 
   

6 Total Rs.    
7 GST 18% (If applicable)    
8 Total with GST    
9 Rate per month per unit for 

skilled / unskilled / 
sweeper (Rs.) 1 Unit ** 

   

# Rates mentioned here are applicable for zone Buldhana city as per prevailing 
Minimum Wages Act. It is mandatory upon the tenderer to pay the wages as per the Act 
to the Contractual Labour. 
*These should be mentioned in percentage and calculated on the total amount of Basic 
Wages+ Variable Dearness Allowance i.e. Total Minimum Wages. 
** Financial Bid shall be compared on the amount mentioned in this row. These rates 
should be mentioned in the commercial bid. 
 
 
 
Place: 
Date:                 Name and Signature of  E-Tenderer 

            (Seal) 
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Dr. Panjabrao Deshmukh Krishi Vidhyapith,Akola 

 
COMMERCIAL BID 

Name of the work:-Supply of contractual skilled and unskilled labour for the works 
detailed in the tender period eleven month at…………………….. 
 
Name of the Agency:-……………………………………………………………… 
Address:-……………………………………………………………………………… 
 
Sr.
No. 

Particulars of item / work Number of 
Contractual 
labour per 

day 

Rates per contractual labour Per 
Month in Rupees as mentioned in 
Bid-A Sr.NO.9(in numbers & 
words) 

1 Supply of contractual Unskilled contractual labours 1 Unit
2 Supply of contractual Skilled contractual labours 1 Unit
3 Supply of contractual Sweeper 1 Unit
 
 
 
 
Place: 
Date:                 Name and Signature of  E-Tenderer 

            (Seal) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


